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5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE
COLETIVO POR ADESAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

QUALIFICACAO DA OPERADORA — CONTRATADA

Razéo Social: Unimed Vitéria Cooperativa de Trabalho Médico

CNPJ: 27.578.434/0001-20

Registro da operadora na ANS: 35739-1

Classificacdo da operadora: Cooperativa Médica

Endereco: Av. Cesar Hilal, n° 700, 3° Andar - Bento Ferreira, Vitéria/ES.

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

Razéao Social: Associagéo dos Servidores da Justica do Trabalho EES - AJUSTES
CNPJ: 35.963.792/0001-84

Inscrigao Estadual: Isento

Enderego: Praga Francisco Teixeira da Cruz - Ed Navemar, Sala 1306, n° 16, Centro,
Vitoria/ES.

CEP: 29.010-155

PRODUTO

Nome Comercial: Vitériamed Coletivo por Adesao Quarto Privativo

Tipo de contratagdo: Coletivo por adesao

Segmentacao assistencial do plano de satide: Ambulatorial + Hospitalar com
obstetricia

Area geografica de abrangéncia do Plano: Nacional

Area de atuagio: Todos os Estados da Federagéo

Padrao de acomodacgio em internagao: Individual

Formacao do prego: Pré-Estabelecido

N° ANS: 462.576/10-1

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, as partes qualificadas como
CONTRATANTE e CONTRATADA, resolvem aditar o Contrato e Condigdes Gerais
do Plano Vitériamed Coletivo por Adesao Quarto Privativo (cddigo n° 7501) registrado
na ANS sob o n°® 462.578/10-1, conforme clausulas e condigbes a seguir.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO DA CLAUSULA Il - CONDIGOES DE
ADMISSAO

1.1 Fica ALTERADO do contrato original o item 2.3 da CLAUSULA SEGUNDA -
CONDICOES DE ADMISSAO, que passa a vigorar conforme a redacdo abaixo
descrita.

23 Podem ser inscritos pelo Beneficiario Titular como Beneficiarios
Dependentes, a qualquer tempo, mediante a comprovagao das qualidades
abaixo indicadas em relagdo aquele:

a) O cénjuge;

b) Os filhos e filhas solteiros, com até 28 anos incompletos;

c) Filhos e filhas, solteiros, invalidos com comprovagao de dependéncia
econémica,

d) O enteado, o menor sob guarda por forga de decis&o judicial e o menor
tutelado, que ficam equiparados aos filhos;

e) O convivente, havendo uniéo estével na forma da lei, devidamente
comprovada, sem concorréncia com o conjuge.

f) Netos e netas ambos com até 28 anos incompletos.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

2.1 A CONTRATANTE obriga-se a dar ciéncia a todos os beneficiarios vinculados ao
contrato 7501 quanto aos termos deste aditivo, isentando-se a CONTRATADA de
toda e qualquer reclamagéo alegando desconhecimento das presentes alteracoes,
que porventura venham a ser por quaisquer deles apresentadas.

2 2 Este termo aditivo entra em vigor a partir de 01 de agosto de 2017, permanecendo
em vigor todos os demais artigos e condi¢ges do contrato original e aditivos nao
alterados pelo presente termo aditivo e que nao sejam contrarios ao disposto neste
instrumento.
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E, por estarem assim justos e contratados, firmam as partes o presente Termo Aditivo
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas,
obrigando-se a cumpri-lo fielmente em todas as clausulas e condigdes.

Vitoria/ES, O} de SEJC’ de 2017.

/ UNI’IEDWIT@IA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

: CONTRATADA
Dr. Marcio de Oliveira Aimeida Dr. Remegildo Gava Milanez
Diretor Presidente Diretor de Mercado

ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA DO TRABALHO EES - AJUSTES
TRATANTE
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